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ATA ADMINISTRATIVA

Aos sete dias do més de agosto de dois mil e quinze, das 10h:00min as 11h:00min, reuniram-se nesta
SRTE/PE, na presenga da Mediadora Publica, Lara Cavalcanti de Carvalho ¢ Mello, o Sindicato dos
Empregados de Empresas de Seguranca e Vigilincia, Seguran¢a de Empresas Pessoal, Cursos de
Formagio e Especializag¢io de Segurancas e Vigilincia do Estado de Pernambuco - SINDESV, e, do
outro lado, , a empresa XERIFE VIGILANCIA LTDA. e HOSPITAL OSWALDO CRUZ, todos
devidamente representados para discutirem os assuntos referentes ao processos n°. 46213.018703/2015-84.
Iniciada a reunido, foi colocada pelo sindicato a questdo sobre atrasos de salarios (més de junho/2015), vales
alimentagdo (meses de junho, julho e agosto/2015) e sobre o vale transporte (meses de julho e agosto/2015).
Apos debates, as partes acordaram o seguinte: 1) Atender o pleito do sindicato em conceder cessio do crédito
da Xerife em face do Hospital Oswaldo Cruz no valor de R$192.144,81 (cento e noventa e dois mil, cento e
quarenta e quatro reais e oitenta e um centavos); 2) A empresa Xerife se compromete a, até a proxima terga-
feira, dia 11/08/2015, fornecer ao Hospital Oswaldo Cruz e a esta Superintendéncia, lista onde conste o nome e
os dados de cada trabalhador com o respectivo valor de salario e beneficios a serem depositados e quitados; 3)
O Hospital Oswaldo Cruz procedera ao pagamento dos salarios e beneficios diretamente aos vigilantes
envolvidos até a préxima sexta-feira, dia 14/08/2015, com empenho de ser resolvida a questio em data
anterior, tudo conforme a tramitagdo junto a diretoria financeira; 4) A empresa Xerife também enviara ao
Hospital Oswaldo Cruz as guias de pagamento para a quitagdo dos encargos de FGTS e INSS pendentes e,
apés pagamento estabelecido no item 03, em havendo saldo positivo, o Hospital Oswaldo Cruz também fara a
devida quitag@o dos encargos; 5) Ao final de todos os pagamentos, havendo ainda saldo positivo e quitados os
impostos, serd repassado o valor restante para a empresa Xerife. Em pleito altimo do sindicato, para que a
cessdo de crédito fosse até o termo do contrato, a empresa se pronunciou, concedendo em parte até a fatura do
més de novembro/2015. O sindicato registrou que existem pendéncias para férias e garantiu aos presentes que
envidard esforgos de acompanhar, dando sequéncia a esse procedimento, para que sejam devidamente quitadas
as férias. Reagendada mediagdo para o dia 18/08/2015, as 10h: 00min para tratativas dos assuntos pendentes.
Por nada mais haver a tratar, encerro a presente Ataque vai assinada por mim e pelas partes.
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